
 

          

KORTAVTAL 

 
 
Mellan företaget  AB, org. nr _________ - _________, nedan kallat ”Företaget”, 
och ……………………….., personnummer (  -  ), nedan kallad ”Anställd”, har 
följande avtal träffats gällande användning av OKQ8 företagskort. 
 

1. ANSÖKAN OM FÖRETAGSKORT 
 
Ansökan om OKQ8 företagskort för den Anställde görs av Företaget centralt genom 
framtagen ansökningsblankett. För OKQ8´s företagskort gäller allmänna avtalsvillkor, 
se vidare www.okq8.se, tillsammans med i punkt 2 angivna regler. 
 

2. Företagets RÄTTIGHETER 
 
Den Anställde är införstådd med att Företaget står det fulla kredit och 
betalningsansvaret gentemot OKQ8 för den Anställdes företagskort. Vidfall den 
Anställde ej fullgör sina betalningsskyldigheter gentemot OKQ8 bekräftar den 
Anställde, genom nedan underskrift, sitt medgivande till att Företaget återkräver och 
spärrar den Anställdes företagskort, samt drar belopp från den Anställdes lön 
motsvarande vad OKQ8 fakturerat. Nämnda begränsar inte Företaget rätt att vidta 
annan erforderlig åtgärd för att driva in obetalda medel från den Anställde.    
 
Den anställde är även införstådd med att en kreditgräns om 6.000 kronor per månad 
läggs in på OKQ8 kortet. 
 
Den Anställde åtar sig även att omedelbart och utan anfordran återlämna sitt OKQ8 
företagskort till behörig mottagare på Företaget om den Anställde slutar sin tjänst. 
Det åligger den Anställde härvid att själv informera sig om vem som är behörig 
mottagare på Företaget.   
 
 
 
 
 
 
………………………………………. 
Ort och datum 
 
 
………………………………………. 
Underskrift 
 
 
………………………………………. 
Namnförtydligande 


