
Så ger du Feedback  
som fungerar
Återkoppling, utvärdering, beröm, utvecklande 
feedback osv... Kärt barn har många namn! 

Feedback är egentligen en teknisk term som 
betyder ”återkoppling”, men det används 
också allmänt om synpunkter på någons idéer, 
beteenden osv.  

Ordet feedback har synonymer som reaktion, 
respons och gensvar. 

Eftersom det har stor betydelse hur feedback 
ges, och tas emot, så är det välinvesterad tid att 
träna på det utifrån en given metodik.  

IUC Jämtland Härjedalen erbjuder träning I 
ämnet innehållande metodik för feedback,  
såväl positiv som utvecklande feedback.  

Övning ger färdighet och därför fokuserar vi på 
praktiska övningar under träningen.

Vill du veta mer om hur vi kan  
hjälpa ditt företag att arbeta  
med Feedback? 

Kontakta Sverker Hallén,  
Organisationsutvecklare 
IUC Jämtland Härjedalen
Tel. 076-146 80 84 
sverker.hallen@iuczgroup.se

www.iuczgroup.se

Kontakta mig

IUC Jämtland Härjedalen startade 1998 som ekonomisk förening och har idag över 70 små och medelstora tillverkningsföretag i Jämtlands 
län som ägare. IUC Jämtland Härjedalen är ett industriellt utvecklingscentrum med uppdrag att stärka tillväxt och konkurrenskraft i 
industriföretag i Jämtland och Härjedalen. Vi är en medlemsägd organisation utan eget vinstintresse. Det som utmärker oss är att vi arbetar 
nära företagen genom att lyssna, fånga upp behov och hitta smarta vägar för konkreta utvecklingsinsatser. Detta gör vi genom att vara en 
neutral mötesplats mellan näringslivet, akademin och den offentliga sektorn.
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