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Levandegor foretagets

Vardegrund

Pa en arbetsplats dr det en stor férdel om
arbetsstyrkan har pratat ihop sig om den
inre kompass som ska galla for
arbetsplatsen. Det brukar kallas vardegrund
- den gemensamma grund som alla
medarbetares varderingar vilar pa.

En inre kompass hjalper medarbetarna i
deras vardagliga beslutsfattande om vad
som &r ratt och riktigt att goéra, likval vad
som ar fel och ska undvikas.

Det kan handla om bemdtande, attityder,
mdteskultur, idéskapande och sa vidare.

Med stéttning fran IUC Jamtland Harjedalens
processledare arbetar ni tillsammans

fram er viardegrund pé arbetsplatsen och
visualiserar den genom att skapa en symbol,
gdrna i ett material som anvidnds frekvent i
er tillverkning.

Vill du veta mer om hur vi
kan hjilpa ditt foretag med
er Vardegrund?

Kontakta Sverker Hallén,
Organisationsutvecklare

IUC Jamtland Harjedalen.
Tel. 076-146 80 84,
sverker.hallen@iuczgroup.se

Kontakta mig

IUC Jémtland Hdrjedalen startade 1998 som ekonomisk férening och har idag éver 70 smd och medelstora tillverkningsféretag i Jdmtlands
lén som dgare. IUC Jadmtland Hdrjedalen é&r ett industriellt utvecklingscentrum med uppdrag att stérka tillvixt och konkurrenskraft i
industriféretag i Jamtland och Hérjedalen. Vi Gr en medlemségd organisation utan eget vinstintresse. Det som utmdrker oss dr att vi
arbetar néra féretagen genom att lyssna, fdnga upp behov och hitta smarta végar fér konkreta utvecklingsinsatser. Detta gér vi genom
att vara en neutral métesplats mellan ndringslivet, akademin och den offentliga sektorn.
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